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FOMENTO DE LA OCUPACIÓN Y FORMACIÓN PRO-
FESIONAL 

• Impulsar medidas para reducir la desocupacio n 
con Planes de Trabajo, dirigidos a jo venes mujeres y 
mayores. 

• Fomentar la colaboracio n entre los centros educa-
tivos y las empresas para ofrecer pra cticas formati-
vas remuneradas a nuestros jo venes.  

• Informar en la pa gina web del ayuntamiento de las 
ofertas de trabajo de las empresas locales. 

 

GESTIÓN PÚBLICA 

• Implantar un programa especial de vigilancia en la 
zona costera y las partidas rurales de Benissa., dotan-
do la policí a de ma s  recursos y tecnologí a. 

• Actualizar el Plan de Emergencias. 

• Remodelacio n de la pa gina web del ayuntamiento 
de Benissa, para hacerla ma s accesible. 

 

 

“Los y las socialistas de Benissa nos ofre-
cemos para liderar una nueva mayoría 
que trabaje para la reactivación económi-
ca. Se preocupe por realizar políticas de 
bienestar para la ciudadanía y vuelva a 
colocar Benissa en el lugar que le corres-
ponde dentro de la comarca”.  
 

 

Tel.: (555) 555 55 55 

MARINA 

RENNER 

JORRO 

 

 

 

BENISSA 



1. REACTIVACIÓN ECONÓMICA: 

TURISMO, INDUSTRIA Y COMERCIO 

• Redactar un Plan Estrate gico Turí stico de Benissa en 
colaboracio nón con los empresarios y comerciantes que 
permita conocer nuestras playas, calas, montan as y el 
casco antiguo como destino turí stico todo el an o y evite 
la estacionalizacio n.  

• Adecuar las paradas de autobuses turí sticos y crea-
cio n de nuevos aparcamientos. 

• Creacio n de a reas recreativas en Be rnia y la zona cos-
tera. 

• Potenciar el comercio local a nivel supramunicipal. 

• Mejorar el Polí gono Industrial La Pedrera dota ndolo 
de seguridad (ma s ca maras y vigilancia), limpieza y 
acondicionamiento de las zonas verdes. 

URBANISMO E INFRAESTRUCTURAS 

• Finalizar el nuevo Plan General de Benissa. 

• Apertura de un corredor lateral a la Avda. del Paí s 
Valencia  y ampliacio n de la C/Calp. 

• Soterramiento de contenedores en zonas ce ntricas o 
de interés estrate gico. 

• Mejorar el alumbrado del pueblo y  zona costera 

• Disponibilidad de informacio n de los Programas de 
ayudas a la rehabilitacio n de viviendas y reparacio n de 
fachadas en el casco antiguo y Avenida del Paí s Valen-
cia .  

• Presionar a la Diputacio n para solucionar el proble-
ma del agua en la Marina Alta. 

• Redisen ar la avenida del Paí s Valencia  aprovechando 
la finalizacio n de la variante y la gratuidad de la auto-
pista. 

 

 

2. SOSTENIBILIDAD 

CULTURA 

• Crear un potente programa cultural para Benissa que 
permita dar a conocer nuestro patrimonio cultural y ar-
tí stico.  

• Aumentar la colaboracio n y publicidad de las activida-
des de la MACMA. 

• Elaborar planes para catalogar, restaurar y conservar 
el patrimonio cultural-histo rico, con especial atencio n en 
los Riu-Raus.  

• Ampliar un convenio con la Sede Universitaria de Be-
nissa ofreciendo más programas formativos. 

• Aumentar la colaboracio n con las asociaciones cultura-
les. 

MEDIO AMBIENTE Y PATRIMONIO AGRÍCOLA 

• Limpieza forestal y conservacio n del patrimonio agrí -
cola en sus usos. 

·Impulsar la agricultura de proximidad con la creacio n 
de mercados no sedentarios para la venta directa. 

·Limpieza continua  y asfaltado de los caminos rurales. 

·Desarrollar la ordenanza municipal del medio rural de 
Benissa. 

· Impulsar el banco de tierras. 

 

3. MEJORAS EN LOS SERVICIOS OFRECIDOS A 
LA CIUDADANÍA: 

JUVENTUD E INFANCIA 

• Crear zonas de juego y de deporte en los barrios. 

• Establecer un centro recreativo municipal para los ma s 
jo venes.  

• Potenciar el Consejo Local de Infancia y Adolescencia 
(CLIA). 

·Retomar la Escuela de verano municipal, ajustada eco-
no micamente y con unos servicios complementarios de 
escuela temprana y comedor, para apoyar a la concilia-
cio n familiar. 

 

DEPORTES 

• Mejora de la organizacio n y gestio n del a rea de depor-
tes. 

• Abrir las instalaciones deportivas de los centros educa-
tivos pu blicos fuera del horario lectivo. 

 PROGRAMA   ELECTORAL 
SANIDAD 

• Crear un Centro de Dí a.  

• Apoyar a la Generalitat en la reversio n a la gestio n 
pu blica del hospital y la zona de salud de De nia.  

EDUCACIÓN 

• Creacio n de un programa de formacio n continua en 
nuevas tecnologí as para todas las edades. 

• Continuar con nuevas mejoras de los centros edu-
cativos en colaboracio n con la Generalitat. 

• Conseguir una extensio n de la Escuela Oficial de 
Idiomas y nuevos ciclos formativos en el Instituto 
Josep Iborra. 

• Colaboracio n con los centros educativos en el man-
tenimiento, actividades extraescolares e innovacio n 
educativa. 

• Potenciar la Escuela Municipal de Mu sica y Danza. 

• Continuar con la realizacio n de las pruebas EBAU 
en Benissa. 

• Ampliar la oferta formativa de EPA de acuerdo con 
las preferencias de la ciudadaní a. 

BIENESTAR ANIMAL 

• Potenciar el papel de las protectoras, apoya ndolas 
y reconocimiento pu blico.  

·Continuar el proyecto CES (Captura, Esterilizacio n 
y Suelta) de gatos de calle. 

· Ayuda para la gestio n de licencias de PPP. 

· Mejor acondicionamiento en parques caninos y 
colonias felinas.  

POLÍTICAS SOCIALES, IGUALDAD Y BIENESTAR 
SOCIAL 

• Modernizacio n y remodelacio n de la residencia de 
Benissa. 

• Seguimiento personalizado de los casos de mayor 
riesgo en exclusio n social, maltrato y dependencia. 

• Impulsar Planes Integrales que contemplan la 
igualdad de ge nero y la lucha contra la violencia ma-
chista. 

• Ampliar la oferta de talleres para mayores (como el 
de memoria) en el pueblo y zona costera. 

• Extender el Servicio de Ayuda a domicilio y activi-
dades de formacio n y de apoyo a las personas cuida-
doras. 

• Facilitar a los residentes extranjeros la integracio n 
en la sociedad Benissera.  

• Colaborar con la Asociacio n de Jubilados y Pensio-
nistas y ampliar las actividades de ocio. 

• Mejorar la accesibilidad a las personas con movili-
dad reducida, eliminando barreras arquitecto nicas. 


